
   Protokoll  
 

Austausch Core Group 
 

Samstag, 28. Februar 2026, 10:00 - 12:00 Uhr, Zoom 
 

Moderation: Stephanie 
 
Protokoll: Stephanie 
 
Anwesende Personen:  Lisa,  Jennifer, Jenny, John, Stephanie,  
Vanessa 
 
Abgemeldet: Marina  
 
Tagesordnungspunkte:​
 
●​ Check-In: Wie geht es allen? 
 
●​ AG Ugat Meeting 

○​ Organisation:​
Lisa empfindet die Organisation derzeit als gut. Jenny fällt die Organisation etwas 
schwierig von Monat zu Monat zu organisieren, wünscht sich dies abzugeben oder im 
Zwei-Monats-Rhythmus zu organisieren. Jennifer springt für Jenny in AG Ugat Meeting 
ein. Raum für Chika Chika fehlt.​
 

Weiteres Vorgehen:  
■​ Vanessa, Lisa und Jennifer überlegen sich die neue Organisation, dass 

es sich mehr öffnet. 
■​ Jenny geht nach dem nächsten Ugat-Meeting aus der AG raus. 

 
●​ AG Kommunikation 

○​ Kommunikationsplattform: ​
Anfrage von Jeanette an Stephanie “Wechsel auf Telegram”. Im CoreGroup-Austausch 
vom 16.11.2025 hat die CoreGroup entschieden bei WhatsApp als Hauptkanal zu bleiben 
und Jeannette darüber zu informieren, dass Sie den Übertrag auf Telegram machen kann 
im Sinne eines Pilotprojekts. Jennifer gibt Jeanette nochmals eine Rückmeldung. Die 
CoreGroup bleibt definitiv beim Entscheid, dass wir auf WhatsApp bleiben.  

 
○​ Homepage: 

■​ Skills sollen auf Homepage aufgenommen werden. 
■​ Datenschutz überprüfen 

 
○​ Offene WhatsApp Gruppen:  

■​ Skills share > Jeanette 
■​ Halo-Halo EU > Kuya G 
■​ Travel-Meet-ups Philippinen > Jeanette 
■​ Reisetipps Philippinen > Jeanette 

Aufgrund der Übersichtlichkeit werden diese Chats derzeit abgelehnt. Stephanie bereitet 
eine Informations-WhatApp vor. 



 
○​ Pflege Mailingliste: Im letzten Ugat-Meeting war eine Person ohne philippinische 

Wurzeln dabei. Es stellt sich die Frage, wie dies verhindert werden kann. ​
Stephanie schlägt vor Google Forms Mailinglist so anpassen, dass sie Mailadresse 
garnicht hinterlegen können. Restliche CoreGroup möchte nochmals über Grundsatz, ob 
diese überhaupt aufgenommen werden sprechen. Wird in AG Strategie aufgenommen. 

 
●​ AG Strategie 

○​ Bisherige Unterlagen:  AG Strategie
○​ AG wird wieder aufgenommen mit Besetzung Jennifer, Vanessa und John 
○​ Offene Pendenz aus letztem CoreMeeting “Was tun, wenn sich das Netzwerk in die 

“falsche“ Richtung entwickelt?” wird separat in AG Strategie besprochen und in nächstes 
Core-Meeting eingebracht. 

○​ Grundsatzfrage überlegen, welche Personen aufgenommen werden. 
○​ Rechtsform soll neu diskutiert werden. 

 
Termin nächstes Treffen (Organisation):  
 

●​ AG Strategie trifft sich nächste Woche > Termin wird bilateral vereinbart. 
●​ AG Kommunikation soll sich auch demnächst treffen. 
●​ CoreGroup-Meeting auch bald > Stephanie organisiert Termin. 

 
Offene Pendenzen für nächstes Meeting 
 

○​ Leitfaden von AG Leitfaden:​
​Halo-Halo Community – Leitfaden für einen respektvollen Umgang.docx

Weiteres Vorgehen? 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1ZhAw3ZNKGt_Nf3vsLOfVh4O5jYL9HNn6?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1-NXZaX9vi0F8ItQta1XgNJmsW1UPfYqe/edit?usp=drive_link&ouid=111772387792495538594&rtpof=true&sd=true

